PREFEITURA MUNICIPAL CAMPO BOM/RS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

EDITAL N° 11/2023 — ORIENTAGOES PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA AVALIAGAO DA
CONDUTA SOCIAL, REPUTAGAO E IDONEIDADE

O Sr. Luciano Libério Baptista Orsi, Prefeito Municipal de Campo Bom, por este Edital, torna publica a presente
convocacao referente a etapa do Concurso Publico N° 01/2020, conforme segue:

1 A forma de apresentagdo dos documentos para Avaliagdo da Conduta Social, Reputagao e Idoneidade sera de
forma online, conforme item 2 do presente edital.

1.1 Os documentos para a Avaliagdo da Conduta Social, Reputagédo e Idoneidade deverdo ser digiializados e
encaminhados conforme subitem 2.1 do presente edital, ndo havendo a necessidade de ser cépia autenticada,
tendo em vista a alteragdo da forma apresentagéo online.

2 APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS PARA AVALIAGAO DA CONDUTA SOCIAL, REPUTAGAO E
IDONEIDADE

2.1 Para a avaliagcdo dos Documentos os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formuléario Online
— Entrega de Documentos para a Avaliagdo da Conduta Social, Reputagéo e Idoneidade e para upload dos
documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG,
JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) No Formulario Online — Entrega de Documentos para a Avaliagdo da Conduta Social, Reputagado e
Idoneidade, o candidato devera discriminar os documentos no item correto. A Banca Examinadora analisara
os documentos no item indicado no Formulario Online.

d) Os documentos que tenham informagdes frente e verso, o candidato devera anexar as duas imagens para
anadlise, sendo desconsiderado quando for enviado apenas um lado do documento.

e) Os documentos que tenham mais de uma pagina, ou que no mesmo item sejam comprovados por mais
de um documento, o candidato devera realizar o upload referente a esse item em um Unico arquivo.

f) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

g) Apos o preenchimento do Formulario Online — Entrega de Documentos para a Avaliagdo da Conduta
Social, Reputagdo e Idoneidade, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

h) E de responsabilidade do candidato a compreensao correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

2.2 Os documentos deverao ser enviados a partir da 0 (zero) hora de 16/08/2023 até as 17 (dezessete) horas
do dia 18/08/2023 conforme previsto no Cronograma de Execucdo do Edital N° 01/2023 — Divulgacdo do
Cronograma de Execugéo para 22 Convocagéao da Realizagdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) — Cargo de Guarda
Municipal.

2.21 O preenchimento correto do Formulario Online — Entrega de Documentos para a Avaliagdo da Conduta
Social, Reputagao e Idoneidade é de inteira responsabilidade do candidato.

222 Os candidatos que nao entregarem os documentos conforme o subitem 2.1 e 2.2 do presente edital, ficam
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

223 E de responsabilidade do candidato providenciar os documentos para a Avaliagdo da Conduta Social,
Reputacao e Idoneidade conforme item 12. Fase |V do Edital de Abertura.

Loncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS

Fun’DQtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51

e e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.



3 DOCUMENTOS PARA AVALIAGAO DA CONDUTA SOCIAL, REPUTAGAO E IDONEIDADE

3.1 Considerando a necessidade de inser¢gao do prazo de emissdao dos documentos que serao avaliados nesta
etapa, referente a Conduta Social, Reputagéo e Idoneidade, segue item 12.2 do Edital de Abertura, retificado e
reorganizado, conforme abaixo:

a) Copia Colorida da Cédula de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) e CPF;

b) Preenchimento de Formulario e Declaragdo, em proprio punho, no documento a ser disponibilizado no
site da FUNDATEC, assinada pelo candidato;

c) Copia da Carteira de Trabalho, onde conste as folhas de Identificagdo do candidato (frente e verso), folhas
dos registros dos trabalhos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos;

d) Certidao, atestado, ou declaragao, do 6rgao de recursos humanos, publico ou privado, referente ao ultimo
cargo ou emprego, em que conste se sofreu, ou nao, punigdes ou sangdes disciplinares. Sera aceito
certiddo, atestado, ou declaragdo do emprego atual, caso o candidato esteja ocupando o cargo ha mais de
10 anos no mesmo estabelecimento. No caso do candidato nunca ter trabalhado ou ser auténomo,
apresentar cépia da CTPS atualizada ou documento que comprove sua situagao;

e) Alvara de Folha Corrida emitida pelo férum da Justica Estadual da Comarca onde o candidato reside
emitidas nos ultimos 60 dias a contar da data de divulgagéo do Edital n® 01/2023;

f) Certiddes de antecedentes criminais, emitidas nos ultimos 60 dias a contar da data de divulgagéo do Edital
N° 01/2023, da Justica:

c.1) Federal (www.justicafederal.jus.br),
c.2) Estadual;

c.3) Militar (www.stm.jus.br).

g) Certidao de antecedentes criminais - retirada no Férum da Justica Estadual da Comarca onde o candidato
reside/residiu nos ultimos 5 anos, emitida nos ultimos 60 dias a contar da data de divulgagao do Edital N°
01/2023;

h) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagcéo Eleitoral emitida nos ultimos 60 dias a contar da data
de divulgagao do Edital N° 01/2023;

i) Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, emitido nos ultimos 30 dias
(www.meu.inss.gov.br), em que conste “QR Code” para conferéncia da autenticidade, bem como a data e
hora da geragéo do documento.

j) Folha de antecedentes da Policia Federal, emitida nos ultimos 60 dias a contar da data de divulgacao deste

edital;

k) Folha de antecedentes da Policia Civil Estadual de todos os estados que residiu/resida nos ultimos 5 anos,
emitida nos ultimos 60 dias a contar da data de divulgagao deste edital;

I) Comprovacao de endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaragao de que o candidato reside no enderego indicado, que devera
estar assinada pelo declarante;

m) Consulta de Pontuagdo da CNH no DETRAN, emitida nos ultimos 60 dias a contar da data de divulgagao
do Edital N° 01/2023 (https://www.portaldetransito.rs.gov.br/dtw2/app/servico/hab/consulta-pontuacao-
form.xhtml);

n) outros documentos que a Comissdo de Concursos entender necessarios, e divulgados até o dia de
convocacgao dos candidatos aprovados para essa etapa.

4 PARECER DA AVALIAGAO DA CONDUTA SOCIAL, REPUTAGAO E IDONEIDADE
4.1 O resultado tera um parecer de “INDICADO” ou “NAO INDICADO” para o desempenho do cargo, conforme
item 12.8 e 12.9.1 do Edital de Abertura.

4.2 Caso os candidatos convocados para a Avaliacdo da Conduta Social, Reputacao e Idoneidade n&o sejam
nomeados no periodo de 6 (seis) meses, ficam cientes de que a Prefeitura Municipal de Campo Bom/RS podera
solicitar as documentagdes atualizadas, para realizagdo de nova avaliagao.

4.3 A divulgacao do resultado da Avalicdo da Conduta Social, Reputacdo e Idoneidade sera feita no site da
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FUNDATEC (www.fundatec.org.br) onde constarép os nomes dos candidatos considerados INDICADOS e somente
0 n° de inscricdo dos candidatos considerados NAO INDICADOS ou AUSENTES.

5. DIVULG:AQAO DA LISTA DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA
AVALIACAO DA CONDUTA SOCIAL, REPUTACAO E IDONEIDADE

5.1 A divulgacéo da lista dos candidatos convocados para entrega de documentos para Avaliagdo da Conduta
Social, Reputacdo e Idoneidade ocorrera somente no dia 10/08/2023. Sendo assim, altera-se o cronograma de
execugao disposto no Edital N° 01/2023 — Divulgagdo do Cronograma de Execugdo para 22 Convocagdo da
Realizagéo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) — Cargo de Guarda Municipal, passando ser conforme segue:

PROCEDIMENTOS

FASE IV — Avaliagdo da Conduta Social, Reputagao e Idoneidade

Disponibilizagdo do Formulario de Avaliagdo da Conduta Social, Reputagcédo e Idoneidade 03/08/2023
citado no subitem 12.2 do Edital de Abertura, alinea “b” para aprovados
Edital de Orientagdes para Entrega da Documentagdo da Avaliagcdo da Conduta Social,

~ ; 03/08/2023
Reputagéo e Idoneidade
Divulgagdo da Lista de Candidatos Convocados para Avaliagdo da Conduta Social,

- ; 10/08/2023
Reputagdo e Idoneidade

Campo Bom, 03 de agosto de 2023.

Luciano Libdrio Baptista Orsi
Prefeito Municipal
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