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Municipio de Campo Bom
Estado do Rio Grande do Sul — Brasil

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO PARA PROVIMENTO
DA FUNGAO DE DIRETOR DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE CAMPO BOM.

PROCESSO SELETIVO N2 08/2023.
EDITAL DE ABERTURA N2 01/2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de Campo Bom, no uso de suas atribuicdes
legais, TORNA PUBLICO, por este edital, que realizara processo seletivo para professores da Rede
Municipal de Ensino para provimento da fun¢do de diretor das escolas municipais de Campo Bom,
conforme Lei Municipal n2 5.333, de 09 de setembro de 2022, dispondo sobre critérios e etapas do
processo, destinado a escolha e a nomeacdo da fungdo de diretor para o biénio 2024/2025.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1 O presente processo sera regido por este edital e pela legislacdo vigente.
1.2 O presente processo destina-se ao provimento da funcdo de diretor das escolas
publicas municipais de Campo Bom.
1.3 O presente processo sera organizado por Comissdao Especial, designada através de
portaria, com a seguinte composi¢ao:

a- 3 (trés) Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;
b - 2 (dois) Representantes do Conselho Municipal de Educacao;
c - 1 (um) Representante da Secretaria de Administragdo.

2. DA DIVULGACAO

2.1 A divulgacdo oficial das informagoes referentes a este Processo Seletivo sera feita
através de editais ou avisos, que estardo a disposicdo dos candidatos nos seguintes
locais:

a) nainternet, no site www.campobom.rs.gov.br ;

b) no Diario Oficial dos Municipios, da FAMURS.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Requisitos:

a) Ser professor(a) estavel, pertencente ao quadro do magistério municipal;

b) Estar em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;

c) Possuir formagdo superior em licenciatura plena ou Pedagogia;

d) Ter experiéncia minima de 3(trés) anos de docéncia comprovada;

e) Nao ter recebido penalidades administrativas nos 3 (trés) anos anteriores;

f) Comprovar disponibilidade e compatibilidade de horérios para atuar em regime de 40
horas semanais de trabalho.


http://www.campobom.rs.gov.br/
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4. DAS INSCRICOES

4.1 Fica assegurado a todos os professores interessados a participacdo no processo
seletivo, desde que cumpram os requisitos.

4.2 As inscri¢gBes terdo inicio em 18/07/2023 as 07h 30min e serdo encerradas no dia
31/07/2023, as 18 horas.

4.3 As inscri¢Ges deverao ser realizadas no LINK abaixo:

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGtwCwmXLbHCCMfCBWWgxnghJWV

4.4 O professor é responsdvel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigdo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de
gualquer campo no formuldrio.

4.5 O professor, ao preencher o formuldrio de inscricdo, declara estar ciente das exigéncias
e normas estabelecidas neste edital, e estar de acordo com as mesmas.

4.6 Documentos necessdrios para a inscricao:

4.6.1 Os professores deverdo anexar no ato da inscricdo os seguintes documentos:

a - Diploma da Graduagao;

b - Termo de Disponibilidade e Compatibilidade de horario para atuar em
Regime de Trabalho de 40 horas semanais (Anexo 1);

¢ - Negativa da COMPAQ;

d — Termo de comprovagdo minima de 3 (trés) anos de docéncia (se a docéncia
comprovada for na rede municipal de Campo Bom, o professor devera solicitar
o termo via protocolo a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura).

DO CURSO DE GESTAO ESCOLAR E CERTIFICACAO

5.1 A Secretaria de Educacdo e Cultura promovera curso de gestdo escolar ministrado por
Instituicdo de Ensino contratada pela Administragdo Municipal, com no minimo 60
(sessenta) horas de duracgdo, para todos os professores inscritos no processo seletivo.

5.2 A participagdo no curso de gestdo escolar é obrigatdria, sendo exigida a frequéncia
minima de 90 por cento das aulas.

5.3 O curso de gestdo escolar sera nas modalidades presencial e a distancia.

5.4 A grade curricular do curso de gestdo escolar contemplara temas como:

a) Administracdo de instituicdo publica;
b) Legislagdo;

c) Gestdo pedagodgica;

d) Gestdo administrativa e financeira;
e) Gestdo de pessoas;


https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGtwCwmXLbHCCMfCBwWgxngbJWV
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f) Lideranca e relagdes interpessoais.

5.5 Ao final do curso serd realizado o exame de certificagdo na modalidade presencial, que
habilitara (ou ndo) os professores ao processo de selecdo dos diretores de escola.

5.6 A Comissdo Especial publicara listagem dos candidatos habilitados a participar do
processo de selecdo para funcao de diretor das escolas publicas municipais de Campo
Bom.

5.7 A certificagdo em gestdo escolar tera validade de 4 (quatro) anos.

DO PLANO DE GESTAO

6.1 Os professores habilitados com a certificacdo em gestdo escolar com interesse na
funcdo de diretor apresentardo o Plano de Gestao ao Conselho Escolar das unidades
escolares de sua preferéncia.

6.2 Professores habilitados com certificacdo poderao apresentar Plano de Gestdo para até
2 (duas) escolas da rede, onde gostariam de atuar como gestor escolar.

6.3 Compde o Plano de Gestao:

6.3.1 Perfil do candidato / curriculo:
a) Formacdo académica (titulacdo);
b) Formacdo complementar;

c) Atuacgao profissional.

6.3.2 Justificativa a candidatura a dire¢do da unidade escolar;
6.3.3 Objetivos gerais e especificos da gestao;

a) Na dimensdo pedagdgica;

b) Na dimensdo de pessoas;

c) Na dimensdo administrativa e financeira.

DA AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO PELO CONSELHO ESCOLAR

7.1 Os Conselhos Escolares de cada Unidade Escolar atribuirdo pontos aos planos de gestao
recebidos, com os seguintes critérios:

7.1.1 Até 2.0 (dois) pontos — perfil do candidato / curriculo
7.1.2  Até 3.0 (trés) pontos — justificativa a candidatura a dire¢do da unidade escolar
7.1.3 Até 5.0 (cinco) pontos — objetivos gerais e especificos da gestdo



7 e
Y ‘-‘fmpo
N7

=

o)

Municipio de Campo Bom

Estado do Rio Grande do Sul — Brasil

7.2 Critérios de Avaliacdo

Critérios

Itens Pontuaveis

Pontuacao
dos Itens

Pontuagao
maxima dos
Critérios

Perfil do Candidato / Curriculo

Especializagdo em
Gestdo Escolar

0.6 pontos

Experiéncia com
dire¢do ou vice-
diregdo escolar

0.4 pontos

Experiéncia em sala
de aula nos ultimos
10 anos

0.4 pontos

Cursos de no minimo,
40 horas na area de
gestdo, pedagodgica

ou administrativa
( cada curso
corresponde a 0,2
pontos e pode ser
apresentado no
maximo 03 cursos)

0.6 pontos

2.0 pontos

Justificativa a candidatura a direcdo
da unidade escolar

Introducdo clara que
explica o porqué
deseja ser diretor de
determinada unidade
escolar

1.0 pontos

Breve resumo do que
pretende realizar
como diretor

0.8 pontos

Objetivos que
pretende alcangar na
funcdo

0.5 pontos

ContribuicOes
esperadas para a
comunidade escolar

0.5 pontos

Consideracdes finais

0.2 pontos

3.0 pontos

Objetivos gerais e especificos da gestao

Dimensdo pedagdgica

1.5 pontos

Dimensao de pessoas

2.0 pontos

Dimensdo
administrativa e
financeira

1.5 pontos

5.0 pontos

Total geral de pontos

10 pontos

7.3 Os trés planos de gestdo apresentados pelos professores, com maior pontuacgao, irdo

compor a lista triplice a ser indicada ao Prefeito Municipal pelo Conselho Escolar.
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7.4 Sera encaminhada lista dos candidatos, via oficio, acompanhada da Ata do Processo de
Selegao de Diretor de Unidade Escolar, ao Chefe do Poder Executivo, para juntamente
com o Secretario de Educacdo, decidirem sobre a nomeacado do candidato para ocupar
a vaga.

DA DESIGNACAO E NOMEAGCAO

8.1 Cabe ao Prefeito Municipal a designacdo e a nomeacao dos diretores das unidades
escolares do Municipio de Campo Bom;

8.2 A homologacdo final do processo, sera publicada em dezembro de 2023 com a listagem
dos diretores de cada unidade escolar escolhidos pelo Prefeito Municipal.

8.3 A nomeacdo e a posse dos diretores sera em fevereiro de 2024.

DA FUNGAO DE VICE-DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR

9.1 Para ocupar cargo de vice-diretor de unidade escolar é necessaria inscricdo no
processo, a participacdo no curso de gestdo escolar e a certificacdo, constante neste

edital ( item 5), conforme Art. 92 da Lei Municipal n2 5.333/2022, de 09/09/2022.

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicagdo do Edital

18/07/2023

Inscrigdes

18/07 a 31/07/2023

Homologagao das Inscrigdes

02/08/2023

Recursos

03 e 04/08/2023

Curso de Gestdo Escolar

Agosto, setembro e outubro/2023

Exame de Certificacdo Novembro/2023
Apresentacdo Plano de Gestdo aos Conselhos Escolares | Novembro/2023
Indicacgdo lista triplice pelos Conselhos Escolares Dezembro/2023
Indicacdo do Poder Executivo dos diretores de escola Dezembro/2023

Nomeacdo dos diretores de escola

Fevereiro/2024
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Em caso de ndo haver interessados pela direcdo de alguma unidade escolar, serd
realizada uma segunda chamada entre os professores habilitados no processo.

10.2 Em caso de, apds a segunda chamada, persistirem unidades escolares sem
candidatos habilitados a fungao de diretor, o Prefeito Municipal, nomeard gestor
interino, observando os requisitos da Lei Municipal n? 5.333/2022, para a fung¢do. O
professor nomeado para a funcdo como gestor interino assinara termo de
compromisso em realizar o curso de gestdo com certificacdo, na préxima edi¢cdo do
curso.

10.3  As inscrigbes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes
instrucGes por parte dos professores, bem como o conhecimento da Lei Municipal n2
5.333, de 09 de setembro de 2022, que dispGe sobre os critérios técnicos de mérito e
desempenho para provimento da funcdo de diretor das escolas pubicas municipais de
Campo Bom.

10.4 Todas as comunica¢Oes relativas a este processo seletivo estardo no site da
Prefeitura Municipal e no Didrio Oficial dos Municipios, da FAMURS.

10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial.

Campo Bom, 18 de julho de 2023.

LUCIANO LIBORIO BATISTA ORSI,
Prefeito Municipal.
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PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO PARA PROVIMENTO
DA FUNGAO DE DIRETOR DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE CAMPO BOM.

PROCESSO SELETIVO N2 08/2023.
EDITAL DE ABERTURA N2 01/2023.

ANEXO |

Termo de Disponibilidade e Compatibilidade de horario para atuar em

Regime de Trabalho de 40 horas semanais

Eu, professor(a) estavel da Prefeitura Municipal de

Campo Bom, matricula (s) , declaro ter disponibilidade e compatibilidade de

horarios para atuar em regime de 40 horas semanais de trabalho, a fim de participar do
Processo Seletivo de Professores da Rede Municipal de Ensino para provimento de funcdo de
diretor das escolas publicas municipais de Campo Bom, conforme inciso IV, art. 52 da Lei

Municipal n2 5.333, de 09 de setembro de 2022.

Assinatura



