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MUNICiPIO DE CAMPO BOM
Estado do Rio Grande do Sul

PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS DE BIOMEDICINA, CIENCIAS BIOLOGICAS,
ENFERMAGEM, MEDICINA VETERINARIA E ODONTOLOGIA,
COM REMUNERACAO ATRAVES DE BOLSA AUXILIO.

PROCESSO SELETIVO N2 011/2024.
EDITAL DE ABERTURA N2 001/2024.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de Campo Bom, no uso de suas
atribuicdes legais, e a vista do contido na Lei Municipal N22.152/2001, de 08.05.2001, na Lei Municipal
N2 3.293/2008, de 04.11.2008, e na Lei Federal N2 11.788/2008, de 25.09.2008, TORNA PUBLICO que
estardo abertas inscrigOes para participacdo no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO que obijetiva a
selecdo de interessados com Nivel Superior de Escolaridade, em andamento, para a formacdo de
Cadastro Reserva de Estagiarios, objetivando o preenchimento de vagas que surgirem para a realizacao
de ESTAGIO Remunerado através de Bolsa Auxilio junto ao Servigo Publico Municipal, tudo conforme
segue:

OBIJETIVO

1. O Estagio Remunerado através de Bolsa Auxilio a que se refere este Edital tem por objetivo o
desenvolvimento do educando, a complementacdo do respectivo Ensino formal, e, a sua preparagao
para o trabalho, através do contato com as demandas reais e rotineiras existentes nas reparticdes da
Administragdo Publica Municipal e/ou de outros 6rgdos publicos estabelecidos no Municipio de Campo
Bom/RS, em que haja atividades de interesse da Administragcdo Municipal, que possam proporcionar
aos estagidrios experiéncia pratica, preferentemente na linha de formacgao especifica do curso que
frequentam.

HABILITADOS A PARTICIPAR

2. Para a realizagao de Estagio Remunerado através de Bolsa Auxilio no Servigo Publico Municipal o
estudante devera:

a) ser brasileiro;

b) resultar selecionado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital, mediante o
qual serdo aferidas as respectivas habilitacGes e habilidades;

c) comprovar frequéncia escolar minima igual a 75% (setenta e cinco por cento) do total exigido a cada
semestre ou ano, conforme o caso, na data da firmatura do Termo de Compromisso de Estagio;

d) ser aluno do curso de Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem, Medicina Veterinaria ou
Odontologia, em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, conveniada com o
Municipio de Campo Bom/RS e ter preenchido os requisitos necessarios para realiza¢gdo de estagio,
conforme critérios da Instituicdo de Ensino.

2.1. S3o conveniadas com o Municipio de Campo Bom as seguintes instituicGes com Curso Superior:
a) UNIVERSIDADE FEEVALE;
b) FACULDADES INTEGRADAS DE TAQUARA — FACCAT;
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c) INSTITUTO SUPERIOR DE MUSICA DE SAO LEOPOLDO - EST;

d) INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO IVOTI - ISEl;

e) INSTITUICAO EVANGELICA DE NOVO HAMBURGO — IENH;

f) UNINTER EDUCACIONAL;

g) ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A;

h) UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA — UFSM;

i) ASSESSORIA EDUCACIONAL E EXTENSAO UNIVERSITARIA DE CAMPO BOM LTDA — UNIASSELVI-POLO
DE CAMPO BOM;

j) INSTITUTO DE CIENCIA, EDUCACAO E TECNOLOGIA DE VOTUPORANGA;

k) IERGS EDUCACIONAL DE NOVO HAMBURGO LTDA — UNIASSELVI;

I) SOCIEDADE PORVIR CIENTIFICO — UNIVERSIDADE LA SALLE (UNILASALLE)

m) EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S/A (MATRIZ E FILIAIS) (ANHANGUERA)
n) UNIFAVENI Centro Universitario Faveni Ltda

DAS INSCRICOES

3. As inscricbes para o processo seletivo de estagidrios poderdo ser realizadas no periodo
compreendido entre os dias 26 (vinte e seis) de junho a 02 (dois) de julho de 2024, exclusivamente
pelo e-mail: selecaodeestagiarioscb@gmail.com.

4. No ato da inscricdo, o candidato a vaga de estagio deverd anexar obrigatoriamente, os seguintes
documentos em formato PDF:

a) Documento de Identificagdo com foto (RG ou CNH atualizados);

b) Comprovante da matricula do semestre vigente, na Instituicdo de Ensino a qual se vincula,
constando a semestralidade em curso;

c) Curriculum vitae;

d) Relagdo de titulos e experiéncias em sua area especifica, com respectivas comprovacgdes e
certificados, conforme Anexo [;

e) Caso seja portador de deficiéncia, laudo médico descrevendo o estado de salude e as
possibilidades do candidato.

4.1. Serd considerado como experiéncia anterior qualquer periodo de estagio ou iniciagao
cientifica, relacionado as areas solicitadas, conforme o caso, comprovado por meio de certificado
contendo local, tempo de experiéncia e fungdo exercida.

5. O candidato declara no ato da inscricdo que preenche as seguintes condi¢des para ingresso no
Programa de Estagio:

a) estar regularmente matriculado no curso de Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem,
Medicina Veterinaria ou Odontologia, conforme o caso;

b) estar cursando do 22 (segundo) ao 82 (oitavo) periodo;

6. O descumprimento das condi¢Ges acima impostas acarretard a impossibilidade de contratagao,
qguando houver a convocac¢do do candidato aprovado.
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7. Os requisitos deverdo estar preenchidos no momento da inscricdo e serao aferidos pela Comissdo
de Processo Seletivo na ocasido da admissao.

8. Ficam asseguradas 10% (dez) por cento do total das vagas para Estagio Remunerado junto a
Administracdo Municipal aos candidatos com deficiéncia(s).

8.1. A deficiéncia declarada pelo candidato ndo pode ser tal que inviabilize as respectivas
atividades na drea para a qual se inscrever.

9. Ainscricdo sera automaticamente cancelada se for verificado, a qualquer tempo, que o candidato
prestou declaracdes falsas e/ou incompletas.

10. A inscricdo do candidato implica no completo conhecimento e aceitacdo das condi¢Oes
estabelecidas neste Edital e respectivos anexos.

DO PROCESSO SELETIVO

11. O PROCESSO SELETIVO sera realizado em trés etapas, a saber:

Etapas Procedimentos Carater
o Conferéncia da documentacgdo de
12 Etapa — Validagdo da . e ¢ . S
. o identificagdo, vinculo escolar e curriculum Eliminatério
inscricdo vitae

Classificacdo considerando os critérios
descritos neste Edital

Avaliacdo do candidato considerando os
critérios descritos neste Edital.

22 Etapa — Classificacdo Classificatério

32 Etapa — Entrevista Eliminatdrio

12. Somente participara da segunda etapa o candidato que apresentar os documentos constantes nos
itens 4 e 4.1, deste edital.

13. A classificacdo da segunda etapa sera feita considerando os titulos de qualificacdo realizados na
area de sua formagdo e tempo de experiéncia com estagios ou iniciagdo cientifica, nos ultimos 5 anos,
que serd valorado conforme segue:

N de titulos Pontuagdo Pontuacao
Eventos/Cursos L. . ‘o
pontuaveis dos titulos Maxima
Cursos e/ou monitoria na 4area de . ,
~ / ~ . Até 03 titulos 20 pontos
formagdo/atuagdo com 81 horas ou mais
Cursos e/ou monitoria na area de . ,
/ Até 03 titulos 10 pontos

formac&o/atuacdo de 41 a 80 horas
Cursos efou monitoria na 4&rea de 50 pontos

~ ~ Até 03 titul 05 t
formac&o/atuacdo de 21 a 40 horas € tuios pontos
Cursos ef/ou monitoria na d&rea de

~ ~ , Até 03 titul 03 t
formac&o/atuacdo de até 20 horas € tuios pontos
Seminarios, Simpésios, Congressos, Até 05 titulos 05 pontos
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Conferéncias, Foruns, Palestras, Jornadas,
Encontros, Oficinas e outros afins
vinculados a area de atua¢do/formacao

Cursos de linguas ou informatica com mais

de 20 horas Até 02 titulos 05 pontos
Estagios ou Iniciagdo Cientifica Pontuacao Pontuacgao
Maxima
Acima de 01 ano 20 pontos
De 06 meses a 01 ano 10 pontos 50 pontos
Até 06 meses 05 pontos

13.1 Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
a) Maior pontuagdo em estagios ou iniciacao cientifica;
b) Menor semestralidade;
c) Candidato com idade mais elevada.

14. A terceira etapa sera realizada por meio de entrevista, com cardater eliminatério, quando da
disponibilidade da vaga, e ird avaliar:

a) Clareza na expressao de ideias;

b) Dominio de conhecimentos indispensaveis ao exercicio da fungao;

c) Demonstragdo de habilidades interpessoais;

d) Avaliagdo das experiéncias anteriores;

e) Disciplinas cursadas até o momento;

f) Disponibilidade para o horério do estagio.

14.1 A entrevista podera ser realizada a distancia, inclusive através de video chamada ou liga¢do
telefonica.

DA CLASSIFICACAO

15. Os candidatos classificados constardo em listagem por ordem de pontuacdo da selecao realizada,
de acordo com seu curso de Graduagdo, a ser divulgada no site da Prefeitura
www.campobom.rs.gov.br, até dia 05 (cinco) de julho de 2024.

16. O candidato selecionado no PROCESSO SELETIVO integrara Cadastro Reserva de Estagidrios para,
na conformidade das necessidades da Administracdo Municipal de Campo Bom, preencher as vagas
que surgirem dentro do prazo de 1 (um) ano, contado da data da publicacdo da Relagdo dos
Classificados.

16.1. O prazo de 1 (um) ano podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério
exclusivo da Administragdo Publica Municipal.

17. O preenchimento das vagas existentes obedecerd a ordem de classificacao final dos candidatos
aprovados, de acordo com a sua area e necessidade para a vaga, que obedecer3, por sua vez, a ordem
decrescente de nota final.



795 0N Sy /AR
< e A
IR

MUNICiPIO DE CAMPO BOM
Estado do Rio Grande do Sul

18. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio,
solicitar para passar ao final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do Processo Seletivo.

DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

19. O estagidrio classificado, que lograr obter vaga para atuar no Servico Publico Municipal, deverd
firmar o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

20. A aceitacdo do estagiario pelo Municipio dar-se-4 sem a caracterizacdo de vinculo empregaticio,
mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre o Municipio, a Instituicao
de Ensino e o educando, cujo obedecerd a Lei Federal n.2 1.788, de 25 de setembro de 2008 e a
legislacdo municipal.

21. A obtencdo de vaga, além da aprovacdo no PROCESSO SELETIVO a que se refere este Edital,
depende da mantenca de CONVENIO DE COOPERACAOQ para fins de estagio de alunos, com a Instituicdo
de Ensino em que estiver matriculado o estagiario, e da realizacdo de seguro contra acidentes pessoais
em favor do estagiario.

22. Para a firmatura do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO o candidato devera apresentar, além
dos originais dos documentos relacionados por ocasido da inscricdo, os documentos a seguir
detalhados, sob pena de postergacdo para o final da lista relativa ao Curso frequentado:

a) prova de estar quites com as obrigacdes eleitorais e militares (candidatos do sexo masculino);

b) declaragdo de que ndo percebe remuneragdo por cargo, emprego ou fungdo publica, que caracterize
acumulagao ilicita, na forma do inciso XVI, e do §10, ambos do art. 37 da Constituicdo Federal.

23. Firmado o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, o estagiario devera dar inicio as respectivas
atividades junto ao Servigo Publico Municipal conforme do Termo de Compromisso de Estagio, sob
pena de ser tornado sem efeito o referido TERMO, com a automatica perda da vaga.

24. O TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO poderda ser rescindido por qualquer das partes, a
qualguer tempo, sem direito indenizatdrio de qualquer espécie a qualquer uma delas.

25. Pertencerdo exclusivamente ao Municipio de Campo Bom, os inventos e aperfeicoamentos
realizados pelo estagiario na vigéncia do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, dada a
disponibilizacdo de recursos, dados, meios, materiais, instalacdes e/ou equipamentos para a realizacdo
das tarefas.

26. SO firmardo termo de compromisso com o Municipio os candidatos convocados cuja previsdo de
colagdo de grau possibilite a permanéncia no estagio por um periodo minimo de 06 (seis) meses,
contados do ato de convocagao.

27. 0 prazo de duragdo do estagio sera de 6 (seis) meses, prorrogavel por iguais periodos, a critério da
Administracdo Municipal, até atingir o prazo limite de 24 (vinte e quatro) meses, ressalvado no que se
refere aos candidatos com deficiéncia, relativamente aos quais ndo se aplica tal limitacdo temporal.
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28. O estagiario de Ensino Superior receberd da Municipalidade uma Bolsa Auxilio pecuniario mensal
para atuacdo por 6 h (seis horas) didrias e 30 h (trinta horas) semanais, no valor de RS 1.465,33 (um
mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais, com trinta e trés centavos), quantia esta atualizavel na
mesma data e pelos mesmos indices de atualizacdo dos vencimentos dos servidores municipais.

29. Além da Bolsa Auxilio, o estagiario recebera:

a) vale transporte, se comprovar a necessidade;

b) recesso de 30 (trinta) dias, preferencialmente por ocasido das respectivas férias escolares, se o
respectivo periodo de estagio na Municipalidade for igual ou superior a 1 (um) ano. O recesso sera
remunerado com o mesmo valor da bolsa-auxilio mensalmente creditada, na proporgdo de 1/12 (um
dozeavo) por més, ou fragdo de més igual ou superior a 15 (quinze) dias.

DAS DISPOSICOES FINAIS

30. O certame sera regulado por este Edital, organizado e executado pela Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo de Estagio.

31. O estagio sera regido pelas normas municipais de Campo Bom, bem como pela Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

32. A Administracdo Municipal reserva-se ao direito de proceder as convoca¢ées em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

33. Aaprovagao ndo gera direito a contratagdo do candidato, podendo ser realizada, ou ndo, conforme
a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, a critério da Secretaria Municipal de Saude, observada
sempre a disponibilidade de vagas.

34. Os candidatos classificados obrigam-se a manter atualizados seus telefones e enderegos, fisico e
eletrénico, junto ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Campo Bom/RS. A n3o
atualiza¢do podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilizagdo para o Municipio.

35. Quaisquer informagdes entendidas necessdrias relativamente ao procedimento em questdo
poderdo ser obtidas junto ao Centro Administrativo Municipal - Avenida Independéncia, n° 800, de
segunda a sexta-feira, ou através dos telefones (51) 3598-8600 (Ramal - 8685 - Secretaria Municipal
de Saude).

36. Todas as comunicagdes relativas a esta sele¢do serdo consideradas como regularmente feitas se
realizadas no site.

37. A inexatiddo de informacdes, a falta e/ou irregularidade nos documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato, tornando-se sem efeito todos os atos decorrentes da
respectiva inscrigao.

38. O dia, hora e o local da entrevista de cada candidato regularmente inscrito e classificado, sera
comunicado ao mesmo, através de telefone e e-mail informados na ficha de inscricdo;
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39. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdo Municipal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 26 de junho de 2024.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.
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PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS DE BIOMEDICINA, CIENCIAS BIOLOGICAS,
ENFERMAGEM, MEDICINA VETERINARIA E ODONTOLOGIA,
COM REMUNERACAO ATRAVES DE BOLSA AUXILIO.

PROCESSO SELETIVO N2 011/2024.
EDITAL DE ABERTURA N2 001/2024.
ANEXO UNICO.

RELACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIAS NA AREA

Nome do Candidato:

Vaga de interesse do Estagio:

TITULOS DE EVENTOS/CURSOS (ANEXAR COMPROVANTES/CERTIFICADOS):

N2 Eventos/Cursos Carga Horaria

EXPERIENCIAS EM ESTAGIO OU INICIACAO CIENTIFICA (ANEXAR COMPROVANTES/CERTIFICADOS):

Descricao:

Experiéncias na area | |ngtituicso:
de formagdo/atuacdo

Carga horaria: Trabalhado em anos/meses/dias:

Descrigcao:

Experiéncias na area | |ngtituicso:

de formacgdo/atuacdo
Carga horaria: Trabalhado em anos/meses/dias:

Descrigao:

Experiéncias na area | |ngtituicso:
de formacgdo/atuacdo

Carga horaria: Trabalhado em anos/meses/dias:




