MUNICIiPIO DE CAMPO BOM
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BRASIL

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
Lei Municipal n2 5.544, 30 de janeiro de 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 01/2025
EDITAL DE ABERTURA N2 01/2025

GIOVANI BATISTA FELTES, Prefeito Municipal de Campo Bom, no uso de suas atribuicGes legais,
TORNA PUBLICO, por este edital, que realizard processo seletivo simplificado para contratacdo tempordria
de Auxiliar de Ensino, Tradutor Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e Professor de Ensino
Fundamental Anos Finais Lingua Inglesa para a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, por meio de
contrato administrativo de prestacdo de servicos em cardter temporario e com as normas contidas neste
edital.

1.DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O presente processo seletivo simplificado sera regido por este edital e pela legislacdo vigente.

1.2. O processo seletivo destina-se ao provimento de cargos publicos, conforme item 3 do edital,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

2.DADIVULGAGAO
2.1. A divulgacdo oficial das informag0es referentes a este Processo Seletivo sera feita através de

editais ou avisos, que estarao a disposi¢cdo dos candidatos nos seguintes locais:
a) na Internet, no site www.campobom.rs.gov.br;
b) no Diario Oficial dos Municipios, da Famurs.

3.DOS CARGOS E VAGAS
3.1. O presente Edital destina-se ao preenchimento de vagas para os cargos de:

a) Auxiliar de Ensino;
b) Tradutor Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;
C) Professor de Ensino Fundamental Anos Finais Lingua Inglesa.

3.2. 0 quantitativo de vagas e informacGes gerais com exigéncias minimas, rendimentos, beneficios
e local de labor encontram-se descritos no Anexo | do presente Edital.

3.3. As atribuicdes especificas para os cargos estdo descritas no Anexo Il do presente Edital.

3.4. Aselecdo para os cargos se dara por prova de titulos e comprovacdo de experiéncia (os quais devem
ser enviados pelo candidato, no ato da inscricdo).

3.5. A prova de titulos e a comprovacdo de experiéncia descritas no item 3.4 deste Edital serdo
pontuadas, conforme quadro abaixo:
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TIPO PONTUAGCAO MAXIMA
Prova de titulos 60 pontos
Experiéncia 40 pontos

4.DAS INSCRICOES
4.1. O candidato podera se inscrever somente para um cargo;
4.2.  Asinscricdes terdo inicio em 13/02/2025, as 07h30min e serdo encerradas no dia 14/02/2024,
as 18 horas.
4.3.  Asinscricdes deverdo ser realizadas no LINK abaixo:

https://forms.gle/ryKvbEEsBhVzCsjg9

4.4. 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no requerimento de inscri¢do, arcando
com as consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de qualquer campo
daquele documento, inclusive consequéncias administrativas, civis e penais;

4.5. 0 candidato, ao preencher o requerimento de inscricdo, declara estar ciente das exigéncias e
normas estabelecidas neste edital, e estar de acordo com asmesmas;

4.6. O candidato que ndo dispde de acesso a internet pode realizar a inscricdo em um dos telecentros
do municipio: Espago Cultural Dr. Liberato e Biblioteca Publica.

5.DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo 12/02/2025

13/02/2025 e 14/02/2025

Periodo de Inscrigdes o ) i )
(hordrios descritos no item 4.2 deste Edital)

Lista preliminar de inscritos 17/02/2025
Periodo de Recursos 18/02/2025 e 19/02/2025
Divulgacdo do resultado final 26/02/2025
Chamamento dos aprovados a partir de 05/03/2025

6. DOS RECURSOS

6.1. Os pedidos de recurso devem ser encaminhados ao e-mail
processoseletivo@smec.campobom.rs.gov.br, instruidos com as razdes e contendo os dados
completos de identificagdo do candidato, quais sejam: nome completo, nimero do CPF e RG.

6.2. Nessa fase ndo serd permitido informar ou incluir documentos diferentes dos informados na ficha
de inscricao.

7. DA PROVA DE TiTULOS E COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA — Cargos de Auxiliar de Ensino e Tradutor
Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS



mailto:processoseletivo@smec.campobom.rs.gov.br

MUNICIiPIO DE CAMPO BOM
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BRASIL

7.1. A prova de titulos para os cargos de Auxiliar de Ensino e Tradutor Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
- LIBRAS que considerard o grau de escolaridade do candidato, a respectiva especializacdo na area de
atuacado e os cursos de qualificacdo que possuir, valorizard os seguintes titulos:

. PONTUACAO .
. N2 DE TITULOS . TOTAL MAXIMO
TITULO / GRAU DE ESCOLARIDADE PONTUAVEIS DOS TITULOS DE PONTOS
(cada)

Ensino Superior em andamento na area da Educacao - 01 10 pontos
12 ao 32 Semestre
Ensino Superior em andamento na drea da Educagao -
42 30 62 Semestre o1 15 pontos
Ensi . . £ x

nsmo Superior em andamento na drea da Educacdo - a 01 30 pontos 45 pontos
partir do 72 Semestre
Ensino Superior Completo na drea da Educacao 01 40 pontos
Pos- ~ .

Os GraNduagao/Mestrado/ Doutorado na 4&rea de 01 05 pontos
Educacao

. PONTUACAO i
N2 DE TITULOS . TOTAL MAXIMO
CURSOS COMPLEMENTARES PONTUAVEIS DOS TITULOS DE PONTOS
(cada)

Curso na area de Educagdo 81 horas ou mais 01 05 pontos
Curso na area de Educacdo de 41 horas a 80 horas 01 03 pontos
Curso na area de Educacgao até 40 horas 01 02 pontos 15 pontos
Semindrios, Simpdsios, Congressos, Conferéncias,
Féruns, Palestras, Jornadas, Encontros, Oficinas e afins Até 5 01 ponto
na area da Educacdo

7.2. A comprovacdo de experiéncia para os cargos de Auxiliar de Ensino e Tradutor Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS dar-se-a através de documento comprobatério (atestado, carteira de trabalho), valorizando a seguinte
pontuacao:

ANOS | CyprRIENGIA(cads) | | DE PONTOS
02 15 pontos
Experiéncia na area do cargo pretendido 04 20 pontos 40 pontos
05 25 pontos




MUNICIiPIO DE CAMPO BOM
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BRASIL

06 30 pontos
07 ou mais 40 pontos

7.3. Os titulos e comprovantes de experiéncia devem ser enviados em formato PDF.

8.0 DA PROVA DE TiTULOS - Cargo de Professor de Ensino Fundamental Anos Finais Lingua Inglesa

8.1 A prova de titulos para o cargo de Professor de Ensino Fundamental Anos Finais Lingua Inglesa, que
considerard o grau de escolaridade do candidato, a respectiva especializacdo na drea de atuacdo e os
cursos de qualificacdo que possuir, valorizara os seguintes titulos:

Ne DE TITULO PONTUACAO TOTAL
TITULO / GRAU DE ESCOLARIDADE ) . DOS TITULOS | MAXIMO DE
PONTUAVEIS
(cada) PONTOS
Curso em nivel de pds graduacdo na drea de 02 10,0 Os

Educacdo devidamente reconhecido pelo MEC.
Curso em nivel de pds graduacao stricto sensu
| - Mestrado na area de Educac¢do devidamente 01 10,0
reconhecido pelo MEC.

Curso em nivel de pds graduacao stricto sensu
Il - Doutorado na area de Educacdo 01 20,0
devidamente reconhecido pelo MEC.

60 pontos

1,00 ponto para
cada curso até o
limite de 10,0
pontos

Participagdao em cursos de capacitagdo na drea
de Educacdo, realizados nos ultimos 03 anos, -
com carga horaria minima de 40 horas.

titulos devem ser enviados em formato PDF no ato da inscrigao.

8.2. A comprovacdo de experiéncia para o cargo de Professor de Ensino Fundamental Anos Finais Lingua Inglesa dar-
se-a através de documento comprobatdrio (atestado, carteira de trabalho), valorizando a seguinte pontuagao:

ANOS | cyprRIENGIA(cads) |  DE PONTOS
02 15 pontos
04 20 pontos
Experiéncia na area do cargo pretendido 05 25 pontos 40 pontos
06 30 pontos
07 ou mais 40 pontos

8.3. Os titulos e comprovantes de experiéncia devem ser enviados em formato PDF.

9. DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS
9.1 Os resultados do processo seletivo simplificado serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de
Campo Bom (www.campobom.rs.gov.br), conforme item 2 do presente edital.
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10. DO INGRESSO NO CARGO
10.1. O Municipio de Campo Bom reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no processo
seletivo, de acordo com a respectiva ordem de classificacao e pela necessidade da funcdo até o limite de
vagas informadas;
10.2. O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias, mediante
contrato por prazo determinado, conforme lei;
10.3. Em caso de rescisdao de contrato de trabalho, as partes ficam desobrigadas de indenizar a parte
contrdria pelo periodo restante do contrato;
11.4. O candidato chamado para ocupar a vaga tempordria, quando ndo comparecer no prazo estipulado
no chamamento, passara automaticamente para o final da fila e podera ser chamado mais uma Unica vez.

11. DA ADMISSAO
11.1. A admissao do candidato convocado fica condicionada a apresentacdo dos seguintes documentos, no

prazo maximo de 48 horas, contados da data a convocacao:

a) Declaragcdo de ndo exercicio de outro emprego, cargo ou fun¢do publica, constitucionalmente
inacumuldvel com o emprego almejado, objeto deste processo seletivo;

b) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

c) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do emprego objeto deste processo seletivo, fornecido pelo
servico médico do Municipio de Campo Bom;

d) Prova documental do status de ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com licenca para
trabalhar no pais;

e) Prova documental que possui a idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Prova documental de estar quites, ou em situagdo regular para com as respectivas obrigacGes eleitorais;
g) Prova documental de estar quites, ou em situacao regular, para com as respectivas obrigagdes militares,
quando do sexo masculino;

h) Prova documental que possui a escolaridade minima completa para o exercicio do emprego no qual se
inscreveu;

i) Prova documental de residéncia;

j) Carteira do Trabalho;

k) Nimero de inscrigdo no Programa de Integragdo Social — PIS;

1) Copia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

m) 02 (duas) fotografias tamanho 3 x4 ;

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 As inscricbes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por parte do
candidato e seu compromisso de aceitar as condi¢des da sua realizacao.

12.2 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o endereco e os dados para
contato.

12.3 Sendo constatada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informacdes, falsidade nas declaracdes e/ou
quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato serd eliminado ou tera rescindido seu contrato,
conforme o caso.

12.4 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, o critério de desempate serd o candidato que tiver
mais idade.

12.5 Todas as comunicagdes relativas a esta selecdo serdo consideradas como regularmente feitas se realizadas

5
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no site da Prefeitura Municipal.
12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdao Municipal.

Campo Bom, 11 de fevereiro de 2025.

GIOVANI BATISTA FELTES,
Prefeito Municipal.
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ANEXO |

CARGO, VAGAS, LOCAL DE ATUAGAO, EXIGENCIAS MINIMAS, RENDIMENTOS E BENEFICIOS.

Ne Cargo Vagas Local de Trabalho/Lotagdo Requisitos Rendimentos estimados
Secretaria Municipal de
Auxiliar de Ensino — 44 horas i Educagdo e Cultura — . L RS 1.754,62 (salario
01 . Até 60 vagas . Ensino Médio Completo L
semanais Escolas Infantis e base) + beneficios*
Fundamentais
20h/s RS 2.129,91
Ensino Médio -
Secretaria Municipal de ) (saldrio base) +
. , N Completo, acrescido de beneficios**
Tradutor Intérprete de Lingua i Educacgdo e Cultura — . enericios
02 Brasileira de Sinais - LIBRAS Ate 02 vagas Escolas Infantis e curso de Libras com
ilei inais - i
Fund tai carga hordria minima 40h/s RS 4.259,80
undamentais Ari
de 150 horas (salario base) +
beneficios
. . Ensino Superior
. Secretaria Municipal de
Professor de Ensino N Completo — 20h/s RS 2.387,09
., ) Educagdo e Cultura — . ] .
03 Fundamental Anos Finais Lingua | Até 05 vagas Licenciatura Plena e (salario base) +

Inglesa

Escolas Infantis e
Fundamentais

especifica na area do
componente curricular.

beneficios**

* Beneficios: Para o cargo de Auxiliar de Ensino - Auxilio alimenta¢do mensal: RS 600,00 (seiscentos reais),
proporcional aos dias trabalhados.

Adicional de Insalubridade: RS 181,48 (cento e oitenta e um reais e quarenta e oito centavos), proporcional
aos dias trabalhados.

** Beneficios: Para os cargos de Tradutor Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e Professor de
Ensino Fundamental Anos Finais Lingua Inglesa — Auxilio alimenta¢do mensal: RS 498,00 (quatrocentos e
noventa e oito reais), proporcional aos dias trabalhados.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES ESPECIFICAS PARA OS CARGOS

CARGO: AUXILIAR DE ENSINO

NiVEL: MEDIO

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

REGIME DE TRABALHO: carga hordria semanal de 44 horas

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO: Escolaridade: Nivel Médio completo

ATRIBUICOES: Executar atividades diarias de recreacdo com as criangas e trabalhos educacionais e artes
diversas. Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais. Proceder orientar e auxiliar as
criangas no que se refere a higiene pessoal. Auxiliar a crianca na alimentacao, servir refeicdes e auxiliar as
criangas a se alimentarem. Zelar pela saide e bem estar das criangas, levando-as quando necessdrio para
atendimento médico e ambulatorial, ministrando medicamentos conforme prescricdo médica. Prestar
primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorréncia. Orientar os pais quanto a higiene infantil,
comunicando-lhes qualquer incidente ou dificuldades ocorridas. Vigiar e manter a disciplina das criangas sob
sua responsabilidade. Executar outras tarefas semelhantes, inclusive aquelas destinadas aos cuidados da
saude humana no ambito escolar, visto as condi¢ées motoras e comorbidades de algumas criancas.

CARGO: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS

NIVEL: Ensino Médio Completo

FORMA DE RECRUTAMENTO: Processo Seletivo

REGIME DE TRABALHO: carga horaria semanal de 20 ou 40 horas

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO: Ensino Médio Completo acrescido de curso de Libras com carga horaria
minima de 150 horas.

ATRIBUICOES: Acompanhar alunos com surdez/deficiéncia auditiva, durante as atividades escolares, bem
como nas questdes envolvidas na rotina, a fim de proporcionar autonomia, aprendizagem e intera¢do social.

CARGO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS (LI'NGUA INGLESA)

NiVEL: Superior

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

REGIME DE TRABALHO — carga horaria semanal de 20 horas

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO: Ensino Superior Completo — Licenciatura Plena e especifica na area do
componente curricular

ATRIBUICOES: Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do processo educativo, a partir do Plano
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Politico - Pedagdgico da Escola; discutir com educandos, funcionarios, pais ou responsaveis os procedimentos
para o desenvolvimento da proposta Politico - Pedagdgica da Escola; ministrar os dias letivos e horas - aula
definidos pela mantenedora; participar dos momentos de formacdo que propiciem aprimoramento de seu
desempenho profissional; elaborar e desenvolver plano de trabalho adequado aos seus alunos, em
consonancia com a Proposta Pedagdgica da Escola; identificar, em conjunto com os demais envolvidos na
acao pedagdgica, educandos que apresentem dificuldades e a partir disso, planejar e executar novas formas
de intervencdo pedagdgica; responsabilizar-se pelas demais tarefas e ag¢Ges indispensaveis ao atingimento
dos fins educacionais da Escola. Responsabilizar-se pela conservacdao de todos os espacgos fisicos e de
materiais existentes na Escola e que sdo patrimonio de uso coletivo ou individual; cumprir as demais
atribuices estabelecidas pelo Poder Publico Municipal. Executar tarefas semelhantes.



